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ABLAUF MATERIAL ZEIT

Die TN sehen sich das Foto an und spekulieren iiber die Situation: In
welchem Verhiltnis stehen die beiden Personen zueinander? Wo sind
sie? Wie geht es ihnen? Fithlen sie sich wohl (besonders die Frau)?

Die TN lesen die Aufgabe und die Sétze. Dann héren sie das Gesprach so ~ CD 1.20
oft wie nétig und ordnen zu. Anschliefend Kontrolle.

Losung: a Herr Miiller; b Herr Miiller; ¢ Frau Miiller; d Herr Geiger

Die TN beschreiben mit eigenen Worten die Situation: Wer will was? Wie
reagieren die Personen? Welches Verhaltnis haben sie zueinander? Die
TN vergleichen auch mit ihren Vermutungen aus 1. Alle sollten bemerkt
haben, dass Frau Miiller nicht sonderlich begeistert von der Essensein-
ladung ihres Mannes ist.

Die Biicher sind zunéchst geschlossen. Erklaren Sie die Begriffe schief- Plakate
laufen und Panne, indem Sie eine Situation aus dem Deutschkurs beschrei-

ben, die schiefgelaufen ist oder schieflaufen kénnte, z.B. einen Film

zeigen, das Laptop an das IWB anschliefen o.A. Fragen Sie ggf.die TN,

was bei ihnen in den letzten Tagen oder Wochen schiefgelaufen ist.

Die TN schlagen die Biicher auf und sehen sich das Bildlexikon an. Zu
jedem Begriff notieren sie drei passende oder dazugehérende Dinge,
Tétigkeiten oder Eigenschaften (z.B. Begriifung: die Hande schiitteln). Ver-
gleich im Plenum.

In Kleingruppen erhalten die TN ein Plakat und notieren in einer Mind-
map wie im Buch Gedanken zu Pannen bei einer Einladung. Anschliefend
werden die Ergebnisse zusammengetragen oder die Plakate ausgehangt.
Geben Sie den TN Zeit, um herumzugehen. Kursgespréach dariiber, was die
TN besonders peinlich finden.

a Die TN kennen die Personen und ihre Einstellung schon aus dem ersten CD 1.21
Gespriach. Sie lesen die Aufgabe und kreuzen zunéachst ihre Vermutungen

an. Danach horen sie das Gesprach und vergleichen. Anschliefend

Kontrolle und kurzes Gesprach iiber die Vermutungen. Haben sie sich

bestatigt? Warum (nicht)?

Losung: 1 schwieriger, viele; 2 nicht so viel Verstandnis

b Die TN verbinden die Satze zunachst aus dem Gedachtnis. Dann horen  CD 1.21
sie das Gespréch so oft wie nétig, vergleichen und korrigieren ggf. An-
schliefend gemeinsame Kontrolle.

Losung: 1 und hat kein Gastgeschenk dabei. 2 weil er keinen Alkohol
trinkt. 3 gegen Katzenhaare. 4 weil er Vegetarier ist. 5 denn er ist gegen
Weizen allergisch. 6 Deshalb lehnt er den Nachtisch ab. 7 denn er hat
eine Laktose-Intoleranz.

Die TN fassen zusammen, wie Herr und Frau Miiller auf die Probleme
reagieren. Was tun sie?

Menschen B1, Unterrichtsplan Lektion 6 © 2014 Hueber Verlag, Autorin: Susanne Kalender



GA/
PL

EA/
PA,
PL

PL,
PA

PA

GA,
PL,
EA

UNTERRICHTSPLAN LEKTION 6

c Die TN sprechen in Kleingruppen oder im Plenum iiber das Verhalten
von Herrn Geiger. Stellen Sie ggf. Leitfragen: Wie reagieren Frau und
Herr Miiller darauf? Wie wiirden die TN selbst reagieren? Wie wiirden
sie damit umgehen, wenn sie Vegetarier oder Allergiker waren oder kein
Gastgeschenk dabeihatten, zu spat kommen wiirden usw.? Wie gehen TN,
die selbst von einer Allergie betroffen sind, mit Essenseinladungen um?

Die TN lesen die Gesprache und notieren die passenden Stichworter aus
dem Bildlexikon. Dann sortieren sie das Gesprach. Die TN konnen auch
zu zweit arbeiten. Anschliefend Kontrolle.

Losung: (linke Spalte, von oben nach unten) 2 ..., einen Platz anbieten;
1 Begriifung, Gastgeschenk; 5 Abschied & Dank; (rechte Spalte) 4 Haupt-
speise; 3 Vorspeise

Die TN iiben zu zweit das Gespréach ein, indem sie es mehrmals mit
Fliisterstimme lesen und nach einiger Zeit die Rollen tauschen, dazu
konnen sie auch aufstehen und passende Gesten machen.

a Kommen Sie noch einmal auf Herrn Geiger und das Ehepaar Miiller Rollen-
zuriick. Zeigen Sie die beiden Rollenkarten (Folie/TWB) und fiillen Sie karten auf
mit den TN gemeinsam die Rollenkarten fiir Herrn Geiger und die Miillers Folie/

aus, ggf. horen die TN dazu das Gesprach aus 4 noch einmal. Lassen Sie IWB, ggf.
anhand der Rollenkértchen dieses Gesprach mehrmals nachspielen. cb121

Die TN arbeiten zu zweit und planen ihre Rollen, indem sie auf den
Rollenkarten markieren, in welcher Situation sie schwierig sein wollen.
Jeder TN notiert zusidtzlich aus dem Kommunikationskasten die Rede-
mittel, die er benutzen mochte.

b Die TN schreiben ihr Gespréich auf, bevor sie es spielen. Hilfe finden ggf.
sie im Gespréach in 5. Die TN spielen ihre Gespriache. Wenn Sie die Rollen- Kopien

karten kopieren, kénnen die TN sie auch tauschen und sich zu neuen der
Paaren zusammenfinden. In diesem zweiten Durchgang sprechen die Rollen-
Paare frei (ohne schriftliche Vorformulierung). karten

a In Kleingruppen sehen sich die TN das Bildlexikon noch einmal an
und suchen sich drei Begriffe aus. Sie konnen auch jeder Gruppe drei
Begriffe zuteilen, hierbei sollte es zu Uberschneidungen kommen, damit
im Anschluss eine Kontroverse mdglich ist. Die Gruppen iiberlegen sich,
wie man sich in Deutschland bei einem Geschaftsessen zu den drei
gewihlten Begriffen/Themen ihrer Vermutung nach angemessen verhilt,
und machen Notizen. Anschliefend kurzes Gesprich und Vergleich im
Plenum.

Danach tberfliegen die TN die Tipps und erganzen die Uberschriften.
Anschliefend Kontrolle.

Losung: 1 Fangen Sie nicht vor den anderen an! 2 Verwenden Sie Ihr
Besteck richtig! 3 Kein sinnloses Nachwiirzen! 4 Niemals zu schnell
essen! 5 Nicht einfach gehen!
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b Die TN lesen den Text noch einmal intensiv und ergénzen die Tabelle.
Anschliefend Vergleich zu zweit, dann gemeinsame Kontrolle.

Losung: 1 © warten, bis alle sitzen, und auf das Zeichen des Gastgebers
warten; 2 @ Serviette nicht zum Naseputzen verwenden, © Papier-
taschentiicher dabeihaben; 3 © mit dem Besteck ganz auflen anfangen;
4 © erst probieren, dann nachwiirzen; 5 @ nicht zu gierig essen, @
nicht mit vollem Mund sprechen; 6 © erst aufstehen, wenn der Gastge-
ber das Essen beendet; 7 © sich entschuldigen, den Grund nennen und
sich erst dann verabschieden

Die TN berichten, welche der Regeln ihnen bekannt und welche ihnen
neu sind. Wie finden sie diese Regeln? Sie sprechen auch iiber Gemein-
samkeiten und Unterschiede zu ihren Heimatldndern bzw. ihrem Hei-
matland. In heterogenen Kursen kénnen die Regeln auch mit Klebepunk-
ten ausgewertet werden, indem Sie eine Tabelle anlegen und die TN ihre
Klebepunkte vergeben.

kenne kenne ich ist in finde ich
ich nicht meinem Land
auch ¢o
gyf‘ nicht <o Z nicht
gt gt
1 Fangen Sie

niohgf\/or den
andeven an!

2.

Weisen Sie auf den Grammatikkasten hin. Die TN markieren im Text alle
Satze mit falls (Zeile 16 f., Zeile 23 f. und Zeile 33 f.). Erklaren Sie, dass falls
eine Bedingung nennt. Geben Sie weitere Beispiele zum Thema Geschafts-
essen, z.B. Falls es mehrere Gdnge gibt, fangen Sie mit dem Besteck aufen an.

a In heterogenen Kursen arbeiten TN, die aus demselben Land kommen,
paarweise zusammen und iiberlegen, was eine Deutsche / ein Deutscher
beachten sollte, wenn sie/er in ihrem Heimatland zum Essen eingeladen
ist. In homogenen Kursen finden sich die TN zu Paaren zusammen und
geben Tipps zu ihrem Heimatland. Auch wenn alle aus demselben Land
kommen, kann es zu interessanten und durchaus kontroversen Diskus-
sionen kommen. Alternativ konnen die Paare Tipps zu einem anderen
Land ihrer Wahl geben. Die Paare einigen sich auf zwei wichtige Tipps.

b Die Paare formulieren ihre zwei Tipps aus und schreiben sie auf ein

Plakat. Wer moéchte, kann Fotos aufkleben und/oder etwas zeichnen, um
das Plakat ansprechend zu gestalten. Die Plakate werden ausgehéngt. Die
TN lesen die Tipps, alternativ referieren die Paare ihre Tipps im Plenum.

a Besprechen Sie vorab das Beispiel, damit klar wird, dass die Tipps
nicht ernst gemeint sein sollen. Jede Gruppe wihlt fiinf Themen aus und
formuliert Regeln fir einen lustigen Abend.

b Die Gruppen présentieren ihre Tipps.

Klebe-
punkte

Plakate,
Fotos
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